
      COMUNE DI FAENZA                 Legge 18.06.2009 n. 69 - Art. 21

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale 

MARZO 2013
            Premio Europa 1968

Giorni lavorabili Giorni lavorati %  assenza(*) %  presenza

1370 1128 17,66 82,34

856 769 10,16 89,84

822 710 13,63 86,37

1411 1202 14,81 85,19

1182 999 15,48 84,52

854 688 19,44 80,56

483 391 19,05 80,95

558 467 16,31 83,69

420 374 10,95 89,05

(*) Come  precisato dalla  Circolare  n. 3/09  della  Funzione Pubblica, nel computo delle assenze  sono calcolati

in modo  indifferenziato  TUTTI  i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (ferie, malattie, 

infortuni, permessi, aspettative, congedi obbligatori per maternità, ect.. incluse le assenze non retribuite)

Settore

Cultura, istruzione e sport

Finanziario

Legale e Affari Istituzionali

Sviluppo economico e Politiche europee

Territorio

Lavori Pubblici

Polizia Municipale

Risorse Interne e Demografia

Servizi sociali - Ufficio comune


