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VERBALE INCONTRO DEL 06.09.2016

Il giorno 06.09.2016 alle ore 14.15 presso la sede dell'Unione della Romagna Faentina la commissione
composta dal Coordinatore dell'Unione, in qualita di presidente, e dai Segretari generali dei Comuni
dell'Unione si ¢ riunita la fine di adeguare la valutazione della graduazione della posizione organizzativa
“SUE Castel Bolognese”.

Sono presenti:
*  Dott. Claudio Facchini, Coordinatore dell’Unione della Romagna Faentina;
* Dott.ssa Iris Gavagni Trombetta, Segretario dell’Unione della Romagna Faentina, del Comune di
Brisighella, del Comune di Casola Valsenio e del Comune di Castel Bolognese;
* Dott.ssa Roberta Fiorini, Segretario del Comune di Faenza, del Comune di Riolo Terme e del
Comune di Solarolo;

Premesso che:

* la metodologia di graduazione delle posizioni organizzative approvata dalla Giunta dell'Unione con
deliberazione n. 99 del 30/12/2015 prevede ai fini dell’assegnazione della retribuzione di posizione,
di cui all’art. 10 del CCNL 31 marzo 1999, che a ciascuna posizione organizzativa venga assegnato
un punteggio e che la pesatura delle posizioni organizzative venga effettuata da una commissione
composta dal Coordinatore dell'Unione, che la presiede, e dai Segretari generali dei Comuni
dell'Unione, successivamente validata dal’lOlIV o dal Nucleo di valutazione, tenendo conto
dell’assetto organizzativo dell’ente approvato utilizzando i seguenti criteri: Professionalita (21 punti);
Complessita direzionale (20 punti); Responsabilita (21 punti) e Strategicita (8 punti);

* in data 30/12/2015 il NDV dell'Unione della Romagna Faentina ha validato la proposta di pesatura
delle posizioni organizzative in base alla ridefinizione dell'assetto organizzativo dellURF con
decorrenza dal 01/01/2016, a seguito del conferimento di nuove funzioni da parte dei Comuni;

» tale pesatura & stata approvata dalla Giunta dell'Unione con deliberazione n. 4 del 21/01/2016;

* la Giunta del Comune di Comune di Castel Bolognese con deliberazione n. 118 del 29/12/2015 ha
ridefinito I'assetto organizzativo dell'ente con l'istituzione del Settore Ambiente a cui sono attribuite le
seguenti competenze:

o Gestione graduatorie per assegnazione di contributi in materie edilizie e d i superamento
barriere

o architettoniche;

o Predisposizione degli atti di programmazione di competenza comunale in materia di attivita
produttive e ambiente;

o Gestione dei procedimenti in materia ambientale e igienico sanitaria, e sviluppo di attivita di
controllo

o attraverso convenzioni con enti di tutela ambientale;

o Gestione del regolamento del verde e rilascio autorizzazioni di competenza;

o  Gestione progetto “Amianto”;

o Gestione dei rapporti con la societa di servizio competente per la realizzazione del
potabilizzatore;

o Gestione aree P.E.E.P;

o Gestione contabile e amministrativa delle utenze di competenza.

* in data 14/03/2016 con Decreto n. 2 il Sindaco del Comune di Castel Bolognese ha attribuito
l'incarico di direzione del Settore Ambiente al geom. Mauro Camanzi dipendente dell'lUnione
incaricato della posizione organizzativa “SUE Castel Bolognese”

Si rende pertanto necessario verificare la pesatura di tale posizione in relazioni alle maggiori funzioni e
responsabilita attribuite dal 14/03/2016 al dipendente incaricato.

Tenuto conto dei criteri di graduazione utilizzati per la pesatura approvata dalla Giunta dell'Unione con
deliberazione n. 4/2016 la commissione valuta di ridefinire la pesatura della posizione “SUE Castel
Bolognese” secondo i punteggi di seguito indicati al fine di tenere conto delle maggiori competenze e
responsabilita attribuite al dipendente incaricato, a seguito dell'adozione degli atti sopra citati:

B.1
A1 A2 COMPL. CA

. B2 B3 B4 ' c2 c3
CRITERI sz?gi ngr\afi PROF. T%Cf REL.| REL.| FABB. Glﬁislgi RESP.| RESP. STR'E\'.']_ Tot.
o 1 eesT | e INT.| EST.| INN. D!l oRre.|  ECO.
TIVITA

SUECB-pesaturafnoal | 6/ 5 4 4 4 5 4 6 3 3 6 50



13/03/2016 (del. GU 4/2016)

SUE CB - proposta di
pesatura dal 14/03/2016

La proposta verra sottoposta all'OlV al fine della sua validazione.

Allegati:

* Funzionigramma dell'Unione della Romagna Faentina
* Deliberazione della Giunta del Comune di Comune di Castel Bolognese n. 118 del 29/12/2015

Faenza, 06.09.2016

Il DIRGENTE DEL SETTORE PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE - Coordinatore dell'Unione
(Dott. Claudio Facchini)
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Il Segretario Generale
(Dott.ssa Iris Gavagni Trombetta)
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(Dott.ssa Roberta Fiorini)
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